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五、专业建设成果 

1.2017 年天津市提升办学能力优质骨干专业项目 
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2. 天津市 2018 年现代教育质量提升计划项目 
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3.天津市 2019 年现代教育质量提升计划项目 
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4.2020 年现代教育质量提升计划项目 
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5.1+X 证书考点建设 
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6.荣获 2021 年教育部 1+X 证书表彰 
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7.药剂、药品经营与管理专业国家教学资源库子项目 
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8.参与产教联盟情况 

 



113 

六、校企合作成效 

1.校外实习基地协议 

与 天津药物研究院药业有限公司合作协议 

 
 

与 康龙化成（北京）新药技术有限公司的合作协议 
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与 天津百特医药用品有限公司的合作协议 

 
 

与 北京悦康集团药业有限公司合作协议 
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与 天津天药业股份有限公司合作协议 

 

 

与 天津红日药业股份有限公司合作协议 
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与 天津医药集团科技发展有限公司合作协议 

 

 

与 乐威医药（天津）科技发展有限公司合作协议 
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与 天津品诺华科检测技术有限公司合作协议 

 

 

与 天津汉康生物科技有限公司合作协议 
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与 天津天药药业有限公司合作协议 

 

 

与 天津市天大天发科技有限公司合作协议 
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与 天津药物研究院有限公司合作协议 

  



120 

与 天津市医药集团太平医药有限公司合作协议 

  

 

2.与企业产学研合作协议 

与 乐威医药（天津）科技发展有限公司签订的产学研合作协议 
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与 辽宁天亿机械有限公司签订的技术攻关合作协议 
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3.与企业工学交替实习协议 

与天津汉康生物科技有限公司签订的现代学徒制工学交替实习协议 
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与天津天药药业股份有限公司签订的现代学徒制工学交替实习协议 
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七、推广应用成效 

1.“一六三”协同育人模式国内院校推广应用成效 
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2.资源库建设推广情况 

 

图 7-1《药物制剂技术》课程平台国内选课情况 

 

 

图 7-2 与国内院校交流分享资源库建设经验 
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3.与国内院校和企业交流 

 
图 7-3 陈克教授担任 2021 年广东省职业院校工业分析与检验学生大

赛总裁判长 

 
图 7-4 陈克教授在广东食品药品职业学院交流指导 

 

图 7-5 深入天津药物研究院有限公司探讨协同育人模式 
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图 7-6 与天津汉康生物医药技术有限公司探讨协同育人方案 

 

图 7-7 走访乐威（天津）医药科技发展有限公司 

 
图 7-8 天津天大天发科技有限公司“人才培养基地”授牌仪式 
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图 7-9 组织红外光谱制药行业技术交流会 

 
图 7-10 乐威医药有限公司“校外实习基地”授牌仪式 
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八、社会评价 

1.社会对学生评价 

 

图 8-1 部分优秀毕业生事迹媒体报道 

 
图 8-2 我院毕业生优异表现被学习强国平台报道 
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图 8-3 我院毕业生在疫情防空工作中表现突出 
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2.社会对教学团队评价 

 

图 8-4 教师团队承担天药股份新型学徒培训班 

 

图 8-5 泰达杯职业技能竞赛工业分析检验项目由学院教师团队负责 
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3.企业对学生评价 
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